Edital Convite n°. 05/2015
Processo Licitatério n°. 11/2015

ABERTURA: 09/12/2015

ENCERRAMENTO: 18/12/2015

Local: Sala de reunides da Camara Municipal de Guapiagu.
Horario: as 13:30.

“Exclusivo para Contratacio de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte nos
termos do art. 48, I da Lei complementar 123/06 alterada pela Lei completar 147/14”.

1. Preambulo

A Camara Municipal de Guapiacu, pessoa juridica de direito interno, inscrita no
CNPJ/MF n°. 51.857.886/0001-25, com sede na Avenida Abrahdo José de Lima, n° 566,
Centro, através do Senhor Alessandro Merighi Gilio, Presidente da Camara Municipal,
Convida essa conceituada empresa a participar do presente certame licitatorio, na
modalidade Convite do tipo Menor Preco Global, o qual sera processado e julgado em
consonancia com a Lei 8.666/93 e LC 123/06.

1.1 O recebimento dos envelopes 01 e 02, contendo respectivamente a documentacéo e
proposta de preco, dar-se-a4 até as 13:15 horas do dia 18 de dezembro de 2015 na
Secretaria Administrativa da Camara Municipal.

1.2 A abertura do envelope 01, contendo a documentagdo de Habilitacdo dar-se-a na
Sala da Presidéncia da Camara Municipal as 13:30 hrs do dia 18 de dezembro de 2015.
Havendo concordéncia da Comissao de Licitacdo e de todos os proponentes, renunciando-
se & interposicdo de recursos da fase de habilitacdo, proceder-se-a em seguida a abertura do
Envelope 02, contendo a proposta de prego dos proponentes habilitados.

2 Do Objeto

2.1 A presente Licitacdo tem como objeto a “Contratacdo de empresa Desenvolvedora e
Fornecedora especializada em software de sistema integrado de gerenciamento
administrativo, informatizado de sistema de contabilidade publica e folha de pagamento,
consoante Lei Federal n° 4.320/1964, Lei Federal n° 101/2000 e Sistema AUDESP do
TCE/SP”, incluindo orientagGes e suporte técnico, pelo prazo de doze (12) meses, podendo haver

prorrogacao por sucessivos periodos, limitados ao prazo maximo de quarenta e oito (48) meses.

3 Condigdes de participagdo na Licitagdo

3.1  Poderdo participar da presente licitacdo somente empresas de pequeno porte e
microempresas do ramo pertinente ao seu objeto, nos termos do art. 48, | da Lei
complementar 123/06 alterada pela Lei completar 147/14, convidadas por este Municipio e
aquelas que manifestarem seu interesse através de requerimento, com antecedéncia de até
24 horas da apresentacdo das propostas® e que:

Art. 48. Para o cumprimento do disposto no art. 47 desta Lei Complementar, a administracdo
publica: (Redacao dada pela Lei Complementar n® 147, de 2014)



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/Lcp147.htm#art1

3.1.1 N&o tenham sido declaradas inidéneas para contratar o Poder Publico;
3.1.2 N&o estejam em processo de faléncia ou concordata;
3.1.3 Né&o estejam proibidas de transacionar com o Poder Publico.

4 Forma de Apresentacdo dos Envelopes n.°s 01 e 02

41  Os envelopes 01 e 02, contendo, respectivamente a documentacdo referente a
habilitacdo e proposta de precos, deverdo ser entregues na data, horario e local indicados
no preambulo deste Edital, devidamente lacrados, constando da face de todos os quais com
0s seguintes dizeres:

A Camara Municipal de Guapiagu

Convite N° 05/2015

Processo N°. 011/2015

Envelope N°. 01 — Documentos de Habilitag&o
Razdo Social e CNPJ da Empresa

A Camara Municipal de Guapiagu
Convite N°. 05/2015

Processo N°. 011/2015

Envelope N°. 02 — Proposta de Preco
Razao Social e CNPJ da Empresa

4.2  Caso o proponente encaminhe um representante para acompanhar o procedimento
licitatério, devera formalizar uma carta de credenciamento, a qual devera ser entregue a
Comissao de Licitacdo na data da abertura dos Envelopes.

Documentacéo referente Habilitacdo

O envelope n° 01, contendo a documentacdo relativa a habilitacdo, deverd conter os
seguintes documentos, que devera ser apresentados em original, ou por qualquer processo
de cdpia autenticada, no termos do Artigo 32 da Lei Federal n° 8.666/93 e alteracdes
posteriores, podendo as coOpias ser autenticadas, por Membro da Comissdo de LicitacGes,
desde que devidamente acompanhadas dos originais para comprovacao da autenticidade.

5.1. Documentac¢do Relativa & Habilitacdo Juridica:

I Registro comercial, no caso de empresa individual,

] Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e alteracbes do contrato
social, devidamente registrado em se tratando de sociedades comerciais, €, no caso de
sociedades por ac¢des, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores;

I Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova
de diretoria em exercicio; e,

| - devera realizar processo licitatério destinado exclusivamente a participacdo de microempresas e
empresas de pequeno porte nos itens de contratacdo cujo valor seja de até R$ 80.000,00 (oitenta mil
reais); (Redacéo dada pela Lei Complementar n° 147, de 2014)



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/Lcp147.htm#art1

v Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo
Orgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

5.2. Documentacdo Relativa a Regularidade Fiscal:

| Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

Il Prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, relativo ao
domicilio ou sede do licitante;

I Prova de regularidade para com a Fazenda Federal (Certiddo Negativa Conjunta de
Débitos Relativos a Tributos Federais (inclusive contribuicdo social-INSS) e a Divida
Ativa da Unido ou Positiva com efeitos de negativa);

IV Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual (Certiddo Negativa de tributos
estaduais ou positiva com efeito de negativa);

V Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal (Certiddo Negativa de Tributos
Municipais, ou Positiva com efeitos de negativa do domicilio ou sede do licitante, ou outra
equivalente na forma da lei);

Vi Prova de regularidade para com o FGTS (Certificado de Regularidade de Situagdo —
CRS ou CRF);

VIl Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), nos
termos do Titulo VII - A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei no 5.452, de 1o de maio de 1943, expedida gratuita e eletronicamente ou Certiddo
Positiva com Efeito de Negativa de Débitos Trabalhistas em nome do interessado com o0s
mesmos efeitos da CNDT no caso de existéncia de débitos garantidos por penhora
suficiente ou com exigibilidade suspensa, (exigéncia da Lei 12.440/11).

VIl As ME’s e EPP’s deverdo apresentar todas as certidoes exigidas para efeito de
comprovacdo de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricdo, sendo
assegurado o beneficio previsto no art. 43, § 1°, da LC 123/06.

IX. Havendo restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal, sera assegurado para as
ME/EPP o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da declaracdo de vencedora,
prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracdo, para a regularizacdo da
documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes
negativas ou positivas, com efeito, de certiddo negativa;

X. A ndo regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto no subitem anterior, implicara
na decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas neste edital,
procedendo-se a convocacdo dos licitantes para, em sessdo publica, retomar os atos
referentes ao procedimento licitatorio, nos termos do Artigo 4°, Inciso XXIII, da Lei
Federal n° 10.520/02;

5.3 — Documentagéo relativo a Qualificagio Técnica

a) Comprovacao de aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitacdo, atraves de apresentacdo de
atestado(s), fornecido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito pablico ou privado, que
comprovem ter prestado servigos semelhantes ao objeto desta licitacéo;



a.1l) No caso de atestados emitidos por _empresa de iniciativa privada, ndo serdo
considerados agqueles emitidos por empresas pertencentes ao  mesmo  Qqrupo
empresarial da empresa proponente;

a.2) Serdo consideradas como pertencentes a0 mesmo grupo empresarial da empresa
proponente, empresas controladas ou controladoras da empresa proponente, ou que tenham
pelo menos uma mesma pessoa fisica ou juridica que seja socio da empresa emitente e da
empresa proponente.

5.4 - Dos Documentos Complementares:

I- Declaragdo da proponente em papel timbrado, de inexisténcia de fato impeditivo a sua
participacdo em licitagdes publicas, que ndo foi declarada inidénea e ndo se encontra
impedida ou suspensa de contratar com a Administracdo Publica Federal, Estadual e
Municipal em qualquer Unidade da Federacéo;

I1- Declaracdo que se enquadra como Microempresa ou empresa de pequeno porte ou
microempreendedor individual; apresentada FORA dos Envelopes “I” ¢ “II”;

I1l- Ficha cadastral simplificada atualizada da Junta comercial do Estado constando o
enquadramento como ME/EPP?, apresentada FORA dos Envelopes “I” e “II”;

IV-  Declaragdo que ndo emprega menor de 18 anos, salvo na condicao de aprendiz;

V- As proponentes, salvo se representada por seu proprietario ou socio, deverdo indicar,
por meio de carta com firma reconhecida, a pessoa credenciada a tomar parte nesta
licitacdo como seu representante, delegando-lhe poderes para, inclusive, receber
intimagOes, interpor recursos ou renunciar a seu direito de interposicdo. A néo
apresentacdo desta credencial ndo implica na inabilitacdo da licitante, contudo a impede de
manifestar-se, durante a sesséo sobre as decisdes tomadas pela Comisséo de Permanente de
LicitacGes.

VI-  Somente tomardo parte e tera voz nas sessdes 0s representantes credenciados pelas
proponentes, ndo sendo permitido a intercomunicacdo de assistentes junto a estes.

6 Proposta de Preco — Envelope n°. 02
6.1 O envelope n° 02 devera conter o valor da proposta, datilografada ou impressa por
computador, sem rasuras, que devera conter o pre¢o unitério e total do item ofertado pelo

proponente, pelos servicos. O Prazo de validade da proposta que devera ser no minimo 60
(sessenta) dias.

7 Do Pagamento

7.1 O pagamento serd feito diretamente a licitante vencedora, mediante transferéncia
bancaria de recursos através da Instituicdo Financeira eleita em contrato pela contratante,

2 No Estado de S&o Paulo o documento podera ser obtido através do site: www.jucesponline.sp.gov.br através de CPF e

senha, podendo ser utilizada a senha do sistema da Nota Fiscal Paulista ou certificado digital da empresa.



http://www.jucesponline.sp.gov.br/

preferentemente até o quinto dia Gtil do més subsequente ao més da efetiva prestacdo dos
servicos, observado o prazo maximo de trinta dias (30), previsto no artigo 40, XIV, "a", da
Lei 8.666/93, contados da apresentacdo pela licitante vencedora, da respectiva Nota Fiscal
e a vista do comprovante de prestacdo dos servicos a ela pertinentes, depois de conferidos e
atestados pelo seu responsavel, desde que ndo haja fator impeditivo, provocado pela
licitante vencedora.

7.2. Nenhum pagamento sera feito a licitante vencedora enquanto pendente de liquidacao
qualquer obrigacdo financeira ou penalidade em virtude da inadimpléncia da mesma, nos
termos da Lei 8.666/93.

8- Do recebimento das Propostas e Abertura dos Envelopes.

No dia e hora determinados neste edital, em sessdo publica, proceder-se-a pela Comissao
Julgadora o trabalho de recebimento das Propostas e abertura dos envelopes.

Tao logo se inicie a sessdo de abertura, as Propostas serdo consideradas em julgamento,
ndo sendo aceitas quaisquer outras informacdes, além das contidas nos envelopes
entregues, salvo aquelas expressamente solicitadas pela Camara Municipal.

N&o serdo recebidas Propostas ap0s a hora e datas estabelecidas neste edital, bem como as
enviadas pelo correio, e-mail, telex, telegrama ou tele fax.

Serdo abertos os envelopes N°.1 — Documentos que terdo seu conteudo rubricado pelos
membros da Comissao Julgadora, pelo(s) representante(s) da (s) Proponente(s).

A Comissdo Julgadora rejeitard documentos que:

Contiver quaisquer limitacdes ou condi¢Bes dos contratantes com aquelas especificadas no
Edital.

Serdo considerados inabilitados os proponentes que ndo apresentarem 0s documentos
exigidos no item 5 deste Edital.

O Envelope 02, contendo a proposta de precos, sera devolvido fechado ao proponente
considerado inabilitado, desde que ndo tenha havido recurso ou ap6s a sua denegacéo.

9- Do Critério de Julgamento das Propostas

9.1 As propostas dos proponentes serdo classificadas pela ordem crescente dos pregos
apresentados, considerando-se vencedor o proponente que apresentar o MENOR PRECO
GLOBAL, respeitando-se o critério de aceitabilidade dos precos consignados na Lei de
LicitacGes e Contratos.

9.2 Havendo empate entre duas ou mais propostas, e depois de obedecido ao disposto no
paragrafo 2°. do artigo 3°. da Lei n.° 8.666/93 e suas alteraces, a sua classificacdo se fara
por sorteio, em ato publico, para o qual todos os proponentes serdo convocados.

10-  Responsabilidade do Adjudicatario
10.1 As despesas fiscais, trabalhistas e previdenciarias, relativas a aquisicdo do objeto

em que o proponente for vencedor, deverdo estar incluidas no valor total dos
produtos/servigos.



11- SANGOES PARA O CASO DE INADIMPLENCIA.

11.1 Caso o licitante vencedor ndo realizar os servigos ora pactuados no prazo acima
mencionado, a Camara Municipal de Guapiagu, garantida a plena defesa, aplicard ao
contratado as sancGes previstas no artigo 87 da Lei 8.666/93 e suas alteracdes, sendo que
em caso de multa esta correspondera a 10% sobre o valor total da aquisicéao.

12-  CRITERIO DE REAJUSTE

12.1 O prego previsto seré reajustado anualmente utilizando-se como indice o IGP-M da
Fundacao Getulio Vargas referente ao ultimo periodo de doze meses.

13- DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1 As despesas decorrentes da presente licitacdo, serdo empenhadas em verbas
préprias ja consignadas no orcamento em vigéncia.

3.3.90.39.00.0000
14- RECURSOS FINANCEIROS

14.1 - Os recursos para a cobertura da presente licitacdo serdo proprios dos cofres
municipais.

15 - DA HOMOLOGAGCAO DA LICITACAO

15.1 A homologacdo da Licitacdo representa o implemento de condicdo para determinagéo
do cumprimento das obrigac6es assumidas pela proposta vencedora.

16 - RECURSOS

16.1 Aos proponentes € assegurado o direito de interposicdo de recurso nos termos do
artigo 109 da Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes, o qual serd recebido e processado nos
termos ali estabelecidos.

17. DisposICOES GERAIS

17.1 A participacdo na presente selecdo importa na irrestrita e irretratavel aceitacdo desse
Edital, e da Lei Federal N°. 8.666 de 21 de Junho de 1.993, publicada no Diario Oficial da
Unido, em 22 de Junho de 1.993 e da Lei Federal N°. 8.883/94, de 08 de Junho de 1.994,
publicada no Diario Oficial em 09 de Junho de 1.994 e Lei Federal N°. 9.032 de 28 de
Abril de 1.995.

17.2 E facultado & Comissdo Julgadora, em qualquer fase deste pleito, promover
diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instru¢cdo do processo, devendo tal



procedimento ser feito expressamente e, da mesma forma, respondido, vedada a incluséo
posterior de documento ou informacgéo que deveria constar originalmente da Proposta.

17.3 Serdo lavradas atas de todas as sessOes realizadas, que serdo assinadas pelos
membros da Comissao Julgadora e por um representante de cada Proponente presente.

17.4 O ndo comparecimento do representante ou do Proponente a qualquer sessé&o,
implicara na aceitacdo tacita e restrita por parte deste Proponente, dos atos nela praticados.

17.5 A qualquer tempo, antes da aquisicao, a Comisséo Julgadora podera desclassificar
Proponentes ou desclassificar a Proposta, desde que ocorra fato ou circunstancia
superveniente ou de conhecimento posterior ao julgamento que Ihe desabone a idoneidade
comercial ou Ihe comprometa a capacidade financeira, técnica de producdo ou
administrativa.

17.6 Fica expressamente reservado a Camara, o direito de revogar ou anular, sempre em
decisdo fundamentada, a presente selecéo, ficando assegurado, em caso de desfazimento do
processo licitatorio, o direito ao contraditorio e & ampla defesa.

17.7 Os casos omissos e eventuais duvidas do presente pleito serdo resolvidos pela
Comissdo Julgadora, nos termos da legislagdo em vigor.

17.8  Sera comunicado em tempo habil e por escrito s empresas que efetuarem a retirada
deste Edital, qualquer alteracdo que eventualmente possa ocorrer, devendo qualquer
modificagdo do mesmo ser divulgado pela mesma forma que se deu o texto original,
reabrindo-se 0 prazo inicialmente estabelecido exceto quando, inquestionavelmente, a
alteracdo ndo afetar a formulagéo das Propostas.

17.9 A Cémara ndo aceitard, em hipdtese alguma, futuras alegacdes de omissGes em
relacdo a qualquer material, para efeito de alterac6es dos precos ofertados.

17.10 Quaisquer outras solicitacdes de informacdes, a respeito deste Convite, deverdo ser
encaminhados & Comissdo Julgadora ficando a disposicdo das Proponentes interessadas o
Fone/fax da Camara.

Guapiagu, aos 09 de dezembro de 2015.

Alessandro Merighi Gilio
Presidente



ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

EspecificacOes técnicas dos servigos licitados
Parte 1 - Implantagdo de Programas
01 - Converséao de Bases de Dados

Os dados que compdem as bases de informacGes atualmente existentes deverdo ser
convertidos para a nova estrutura de dados proposta pelo licitante que for vencedor do
certame.

A Prefeitura ndo fornecerd as estruturas dos dados a serem convertidos. O licitante
vencedor deverd realizar engenharia reversa para obter os dados a partir das bases atuais
que sdo utilizadas. Esses dados serdo disponibilizados imediatamente apds a assinatura de
contrato ou a critério da contratante.

O sistema devera integrar os modulos, proporcionando aos profissionais responsaveis
administrar os servicos oferecidos pela Prefeitura de maneira centralizada, além de agilizar
e melhorar todo o processo.

02 - Implantacéo de Programas

A implantagdo dos programas deverd ser no prazo maximo de 30 (trinta) dias, ja com as
bases contendo os dados convertidos e 0s sistemas de processamento adaptados a
legislacdo do Municipio.

03 - Treinamento de pessoal

Simultaneamente a implantagdo dos programas, devera ser feito o treinamento do pessoal
no minimo 04 (quatro) servidores, demonstrando a funcionalidade do programa, seus
recursos e limitacGes.

Parte 2 - Requisitos Minimos

Os programas deverdo apresentar, no minimo as seguintes condi¢oes:
01 - Ser executados em ambiente multiusuario, em arquitetura cliente-servidor;
02 - Possuir interface grafica, com menus pulldown;

03 - Possuir opgdo que permita o gerenciamento do sistema, no servidor de aplicacOes
contendo, no minimo: a) Registro completo de cada acesso de cada usuéario identificando
suas acOes; b) Controle de direitos ou permissfes dos usuarios ao nivel de comandos
disponivel na interface e ¢) Possibilidade de habilitar e desabilitar qualquer permissao de
usuario.

04 - Possuir ferramenta que permita atualizar automaticamente os programas e tabelas
legais, no servidor de aplicagdes, a partir do site do fornecedor;

05 - Possuir tela de consultas ou pesquisas através de comandos SQL interativas;



06 - Conter nos relatdrios a possibilidade de personalizacdo de layout e impressao de
logotipos;

07 - Possibilitar a geragdo dos relatérios em impressoras laser, matricial e jato de tinta,
arquivo para transporte ou publicacdo e em tela;

08 - Possuir historico (log.) de todas as operacOes efetuadas por usuario (inclusdes,
alteracdes e exclusdes) permitindo sua consulta e impresséo para auditoria;

09 - Permitir quantidade ilimitada de usuarios simultaneos com total integridade dos dados.
10- Os sistemas deverdo manter uma integracédo entre os médulos.

11- O sistema de Secretaria e Protocolo, almoxarifado, controle de frotas, patrimoénio e
Compras devem estar desenvolvido em linguagem que permita o funcionamento via Web;

12- Todos os sistemas deverdo estar integrados entre si, permitindo a troca de informacdes
e evitando a duplicidade de langamentos de registros pelos diversos setores envolvidos.

13- Além disso, a empresa a ser contratada devera fornecer solucdo para atualizacdo
automatica dos sistemas atravées da rede mundial de computadores, mediante mensagem de
alerta exibida de forma automatica ao ser disparado evento de atualizacao, informando aos
usuarios da contratante quanto a existéncia de versdes mais novas, com exibicdo de
numeragdo da versao em uso, versao atualizada e data de disponibilizag&o.

14- Concomitante, em decorréncia das atualizacbes dos sistemas, 0 contratado devera
remeter informativos demonstrando, além das funcionalidades técnicas alteradas ou
acrescentadas nos sistemas, os fundamentos determinantes da manutencdo do
conhecimento técnico minimo suficiente a execucgdo e utilizacdo eficiente dos sistemas
informatizados. Pelo menos um informativo ja utilizado, devera fazer parte da proposta.

15- O sistema deve estar de acordo e atender as Normas Brasileiras de Contabilidade
aplicadas ao Setor Publico — NBCASP, bem como normas e padrdes da AUDESP/Tribunal
de Contas.

16- O sistema deve seguir modelos de relatérios e permitir a criacdo de novos conforme
orientagdes do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo — TCE-SP, Secretaria do
Tesouro Nacional — STN, do Ministério da Fazenda.

17 - O sistema deve atender as legislacOes federais, estaduais, municipais, estatutos, bem
como resolucBes e normativas de 6rgdos da Prefeitura, permitindo a criacdo de novas
funcionalidades conforme orientacao e solicitacGes da contratante.

18 - Possuir ferramenta para elaboracao de relatorios a ser disponibilizada aos usuarios,
para confeccgéo rapida de relatérios personalizados.

Parte 3 - Especificacdo dos Programas



Os proponentes ndo precisam possuir programas com 0s nomes indicados, nem
distribuidos na forma abaixo especificada, entretanto, os programas ou mddulos
apresentados pelo proponente deverdo atender todas as exigéncias especificadas nos itens
que compdem esta parte.

SOFTWARE PARA CONTABILIDADE PUBLICA E AUDESP

Contabilizar as dotacGes orcamentarias e demais atos da execucdo orcamentéria e
financeira.
Utilizar o Empenho para:

o Comprometimento dos créditos orcamentarios

o Emitir a nota de empenho ou documento equivalente definido pela entidade

publica para a liquidacdo e a posterior Ordem de Pagamento para a
efetivacdo de pagamentos.

Permitir que os empenhos globais e estimativos sejam passiveis de
complementacdo ou anulacdo parcial ou total, e que os empenhos ordinarios sejam
passiveis de anulacdo parcial ou total.
Possibilitar no cadastro do empenho a inclusdo, quando cabivel, das informac6es
relativas ao processo licitatério, fonte de recursos, detalhamento da fonte de
recursos, nimero da obra, convénio e o respectivo contrato.
Permitir a incorporacdo patrimonial na emissdo ou liquidacdo de empenhos.
Permitir a utilizacdo de objeto de despesas na emissdao de empenho para
acompanhamento de gastos da entidade.
Permitir o controle de reserva das dotagBes orcamentérias possibilitando o seu
complemento, anulacdo e baixa através da emissao do empenho.
Permitir a contabilizacdo de registros no sistema compensado de forma
concomitante aos movimentos efetuados na execucdo orcamentaria.
Permitir a emissao de etiquetas de empenhos.
Permitir que os documentos da entidade (notas de empenho, liquidacdo, ordem de
pagamento, etc) sejam impressas de uma sé vez atraves de uma fila de impresséo.
Permitir a alteracdo das datas de vencimento dos empenhos visualizando a data
atual e a nova data de vencimento sem a necessidade de efetuar o estorno das
liquidacGes do empenho.
Permitir a contabilizagdo utilizando o conceito de eventos associados a roteiros
contébeis e partidas dobradas.
Ndo permitir a exclusdo de lancamentos contdbeis automaticos da execucgdo
orcamentaria.
Permitir a utilizacdo de historicos padronizados e historicos com texto livre.
Permitir cancelar/estornar registros contabeis feitos independente da execugdo
orcamentaria nos casos em que se apliquem.
Permitir a reapropriacdo de custos a qualquer momento.
Permitir a informac&o de reten¢des na emissdo ou liquidacdo do empenho.
Permitir a contabilizacdo de retengdes na liquidacéo ou pagamento do empenho.
Permitir a utilizacdo de subempenho para liquidacdo de empenhos globais ou
estimativos.



Permitir a configuracdo do formulario de empenho de forma a compatibilizar o
formato da impressdo com os modelos da entidade.

Permitir controle de empenho referente a uma fonte de recurso.

Permitir controlar empenhos para adiantamentos, subvencdes, auxilios
contribuigdes, convénios e repasses de recursos antecipados.

Permitir controlar os repasses de recursos antecipados, limitando o empenho a uma
quantidade limite de repasses, de forma parametrizavel para todos os tipos de
recursos antecipados.

Permitir controlar os repasses de recursos antecipados limitando o nimero de dias
para a prestagdo de contas, podendo esta limitagdo ser de forma informativa ou
restritiva.

Permitir bloquear um fornecedor/credor para ndo permitir o recebimento de recurso
antecipado caso 0 mesmo tenha prestacdo de contas pendentes com a contabilidade.
Emitir documento final (recibo de prestacdo de contas) no momento da prestacéo de
contas do recurso antecipado.

Emitir relatério que contenham os recursos antecipados concedidos, em atraso e
pendentes, ordenando 0s mesmos por tipo de recursos antecipados, credor ou data
limite da prestacéo de contas.

Utilizar calendario de encerramento contabil para os diferentes meses, para a
apuracdo e apropriacdo do resultado, ndo permitindo langamentos nos meses ja
encerrados.

Assegurar que as contas sO recebam lancamentos contabeis no ultimo nivel de
desdobramento do Plano de Contas utilizado.

Disponibilizar rotina que permita a atualizacdo do Plano de Contas, dos eventos, e
de seus roteiros contabeis de acordo com as atualizagbes do respectivo Tribunal de
Contas.

Permitir que se defina vencimento para recolhimento de retencGes efetuadas quando
a mesma e proveniente de Folha de Pagamento.

Permitir cadastrar os precatorios da entidade.

Permitir acompanhar a contabilizacdo das retencdes, desde a sua origem até o seu
recolhimento, possibilitando ao usuario saber em qual documento e data foi
recolhida qualquer retencéo, permitindo assim a sua rastreabilidade.

Permitir elaboracdo e alteracdo da ordem de pagamento dos empenhos sem a
necessidade de efetuar do pagamento.

Permitir restringir o acesso a unidades orcamentérias e unidades gestoras para
determinados usuérios.

Possibilitar a contabilizacdo automatica dos registros provenientes dos sistemas de
arrecadacdo, gestdo de pessoal, patrimonio publico, licitagcdes e contratos.

Permitir contabilizar automaticamente as depreciacdes dos bens de acordo com o0s
métodos de depreciacdo definidos pelas NBCASP, utilizando vida util e valor
residual para cada um dos bens.

Permitir contabilizar automaticamente a reavaliagdo dos valores dos bens
patrimoniais de acordo com o0 processo de reavaliagdo efetuado no sistema de
patrimonio.

Permitir a exportacdo, na base de dados da prefeitura, de dados cadastrais para as
demais unidades gestoras descentralizadas do municipio.



Permitir a importacdo de dados cadastrais nas unidades gestoras descentralizadas do
municipio a partir das informacdes geradas pela prefeitura.

Permitir a exportacdo do movimento contabil com o blogueio automatico dos meses
nas unidades gestoras descentralizadas do municipio para posterior importagdo na
prefeitura, permitindo assim a consolidacao das contas publicas do municipio.
Permitir a importagdo, na base de dados da prefeitura, do movimento contébil das
unidades gestoras descentralizadas do municipio, permitindo assim a consolidagdo
das contas publicas do municipio.

Permitir que ao final do exercicio os empenhos que apresentarem saldo possam ser
inscritos em restos a pagar, de acordo com a legislacdo, e que posteriormente
possam ser liquidados, pagos ou cancelados no exercicio seguinte.

Permitir iniciar a execucdo orcamentaria e financeira de um exercicio, mesmo que
ndo tenha ocorrido o fechamento contabil do exercicio anterior, atualizando e
mantendo a consisténcia dos dados entre os exercicios.

Possibilitar a transferéncia automatica das conciliagdes bancarias do exercicio para
0 exercicio seguinte.

Possibilitar a transferéncia automatica dos saldos de balan¢o do exercicio para o
exercicio seguinte.

Possibilitar a reimplantacdo automatica de saldos quando a implantacdo ja tiver
sido realizada de modo que os saldos ja implantados sejam substituidos.

Emitir o Relatorio de Gastos com a Educacdo, conforme Lei 9424/1996.

Emitir o Relatério de Gastos com o FUNDEB, conforme Lei 9394/1996.

Emitir relatérios contendo os dados da Educacéo para preenchimento do SIOPE
Emitir relatorios contendo os dados da Saude para preenchimento do SIOPS

Emitir relatorio de Apuracdo do PASEP com a opcao de selecionar as receitas que
compde a base de calculo, o percentual de contribuicdo e o valor apurado.

Emitir o Relatério de Arrecadacdo Municipal, conforme regras definidas no artigo
29-A da Constituicao Federal de 1988.

Emitir relatério Demonstrativo de Repasse de Recursos para a Educacdo, conforme
Lei 9394/96 (LDB), que demonstre as receitas que compdem a base de calculo, o
percentual de vinculagdo, o valor arrecadado no periodo e o valor do repasse.
Emitir o Quadro dos Dados Contabeis Consolidados, conforme regras definidas
pela Secretaria do Tesouro Nacional.

Emitir todos os anexos de balanco, global e por érgdo, fundo ou entidade da
administracdo direta, autarquica e fundacional, exigidos pela Lei N° 4320/64 e suas
atualizagdes:

Emitir relatério Comparativo da Receita Orcada com a Arrecadada;

Emitir relatério Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada;

Anexo 12 — Balan¢o Orcamentario;

Anexo 13 — Balango Financeiro;

Anexo 14 — Balango Patrimonial;

Anexo 15 — Demonstrativo das Varia¢Ges Patrimoniais

Anexo 16 — Demonstracéo da Divida Fundada Interna;

Anexo 17 — Demonstracdo da Divida Flutuante.

Permitir a criacdo de relatorios gerenciais pelo proprio usuario.



Permitir a composicdo de valores de determinado Grupo de Fonte de Recursos ou
Detalhamento da Fonte, e ainda, valores especificos relacionados a Saude,
Educacdo e Precatorios para utilizagdo na emissdo de demonstrativos.
Possibilitar a definicdo de um nivel contabil ou uma categoria econdmica
especifica, para a composicdo de um valor que serd impresso em um demonstrativo.
Permitir a impressdo de demonstrativos com valores em milhares e em milhdes de
reais.
Permitir a criacdo de relatorios a partir de dados informados pelo usuario.
Armazenar os modelos dos relatorios criados pelo usuério diretamente no banco de
dados do sistema.
Emitir relatorio da proposta or¢camentaria municipal consolidada (administracéo
direta e indireta), conforme exigido pela Lei 4.320/64 e suas atualizaces.
Emitir relatério para o Sistema de Informagfes sobre Orcamentos Publicos em
Saude - SIOPS, com as seguintes informagdes:

o Receitas Municipais: SIOPS;

o Despesas Municipais: Saude por Subfuncdo, Salde por Categoria

Econdmica, Saneamento por Categoria e Resumo.

Emitir relatorio e gerar arquivos para o Sistema de Informacdes sobre Orgcamentos
Publicos em Educacdo - SIOPE, com as seguintes informacoes:

o Quadro Resumo das Despesas;

o Quadro Consolidado de Despesas;

o Demonstrativo da Fungédo Educacéo.
Gerar arquivos para a Secretaria da Receita Federal, conforme layout definido no
Manual Normativo de Arquivos Digitais — MANAD.
Gerar arquivos para prestacdo de contas aos Tribunais de Contas.
Emitir todos os Relatérios Resumidos da Execucdo Orcamentéria da Lei de
Responsabilidade, conforme modelos definidos pela Secretaria do Tesouro
Nacional.
Emitir todos os Relatérios de Gestdo Fiscal da Lei de Responsabilidade, conforme
modelos definidos pela Secretaria do Tesouro Nacional.
Emitir relatorios de conferéncia das informacgdes mensais relativas aos Gastos com
Pessoal, Educacdo, Saude e FUNDEB.

SOFTWARE PARA PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

Permitir o lancamento por Fonte de Recurso no PPA e LDO da classificacdo
funcional programatica da Despesa até o nivel de Acdo (Orgdo, Unidade
Orcamentéria, Unidade Executora, Funcdo, Subfuncdo, Programa e Acdo).
Também permitir a classificagdo por categoria econdmica da receita e despesa da
LOA por Fonte de Recurso e Codigo de Aplicacéo.

Permitir a exportacdo das mesmas informacdes cadastradas no PPA para a LDO
utilizando Leis de aprovagdes diferentes das pecas de planejamento.

Permitir elaborar o PPA utilizando informagdes do PPA anterior.



Possuir integracdo entre os modulos PPA, LDO e LOA, com cadastro Unico das
pecas de planejamento como Orgdo, Unidade, Programa, Acdo, Subacio, Categoria
Econdmica, Fonte de Recursos, etc.

Possuir tabela cadastral contendo todas as categorias econdmicas de acordo com a
legislacdo vigente (Portarias atualizadas da STN).

Possibilitar a utilizacdo de no minimo trés niveis para a composi¢do da estrutura
institucional, bem como parametrizacdo das mascaras.

Manter um cadastro de programas de governo identificando os de duracdo
continuada e os duragdo limitada no tempo.

Permitir agregar programas de governo de acordo com seus objetivos comuns.
Permitir o estabelecimento de indicadores que permitam a avaliacdo dos programas.
Armazenar descricdo detalhada dos objetivos para cada programa, vinculando o
produto resultante para sua execucao.

Permitir o cadastro e gerenciamento de pessoas responsaveis pela realizacdo e
acompanhamento das pecas de planejamento.

Permitir o desdobramento das acgdes, criando um nivel mais analitico para o
planejamento.

Possibilitar o estabelecimento de metas quantitativas e financeiras para 0S
programas de governo e suas respectivas agoes.

Permitir a vinculagdo de um mesmo programa em varios 0rgdos e unidades de
governo.

Possibilitar a vinculacdo de uma mesma acdo de governo para VArios programas
governamentais.

Possibilitar a Projecdo das Receitas e das Despesas nas pecas de planejamento.
Manter cadastro das leis e decretos que aprovam, alteram, excluem ou incluem os
itens do Plano Plurianual.

Permitir gerenciar as alteracOes efetuadas no decorrer da vigéncia do PPA,
registrando estas alteracfes sem afetar os dados originais (armazenar os historicos).
Permitir que uma alteracdo legal do PPA tenha sua movimentagdo refletida
automaticamente em uma ou duas LDO.

Permitir elaborar e gerenciar varias alteracbes legais do PPA simultaneamente,
controlando cada uma delas juntamente com a sua respectiva situacdo (elaboracéo,
tramitacdo, inclusdo de emendas, aprovada, arquivada, etc) e mantendo histérico
das operacoes.

Emitir relatorios que identifique e classifique os programas de governo.

Emitir relatorios que identifique e classifique as a¢cdes governamentais.

Emitir relatério que demonstre as metas fisicas e financeiras dos programas e acdes
de governo

Permitir emitir relatorios das metas das acdes do programa de governo agrupando
as informac6es por qualquer nivel de codificagdo da despesa (funcdo, Subfuncéo,
programa, acdo, categoria econdmica e fonte de recursos).

Emitir relatorio que demonstre as fontes de recurso da administracdo direta e
indireta.

Emitir os Anexos I, Il, Il e IV em conformidade com o estabelecido pelo TCE- SP.



Permitir elaborar a LDO utilizando informacdes da LDO anterior ou do PPA em
vigéncia; Possibilitar a importacdo das Estimativas das Receitas e Metas do PPA
para a LDO enquanto a LDO inicial ainda n&o estiver aprovada.

Possuir integracdo entre os modulos PPA, LDO e LOA, com cadastro Unico das
pecas de planejamento como Orgdo, Unidade, Programa, Acdo, Subacio, Categoria
Econdmica, Fonte de Recursos, etc.

Permitir o desdobramento das a¢des do programa de governo, criando um nivel
mais analitico para o planejamento.

Permitir o cadastramento de metas fiscais consolidadas para emissdo de
demonstrativo da LDO, conforme modelo definido pela STN.

Permitir gerenciar as alteragOes efetuadas no decorrer da vigéncia da LDO,
registrando estas alteracfes sem afetar os dados originais (armazenar os historicos).
Deve emitir o Anexo de Riscos Fiscais e Providéncias, que devera ser apresentado
na Lei de Diretrizes Orcamentarias, conforme determinado pela Portaria da STN
que trata 0 Manual de Demonstrativos Fiscais.

Deve emitir o Demonstrativo de Metas Fiscais com as metas anuais relativas a
receitas, despesas, resultado nominal e primario e montante da divida publica, para
0 exercicio da LDO e para os dois exercicios seguintes.

Deve emitir demonstrativo das metas anuais, instruido com memdria e metodologia
de calculo que justifiguem os resultados pretendidos.

Deve demonstrar a evolugdo do patriménio liquido, também nos altimos trés
exercicios, destacando a origem e a aplicacdo dos recursos obtidos com a alienagéo
de ativos.

Emitir demonstrativo da situacdo financeira e atuarial do Regime Proprio de
Previdéncia dos Servidores - RPPS.

Deve emitir demonstrativo da estimativa e compensacdo da rendncia de receita.
Deve emitir demonstrativo da margem de expansdo das despesas obrigatérias de
carater continuado.

Permitir a geréncia e a atualizacao da tabela de Classificacdo Econdmica da Receita
e Despesa, da tabela de componentes da Classificacdo Funcional Programatica,
Fonte de Recursos, Grupo de Fonte de Recursos, especificadas nos anexos da Leli
4320/64 e suas atualizacBes, em especial a portaria 42 de 14/04/99 do Ministério do
Orgcamento e Gestdo, Portaria Interministerial 163 de 04/05/2001 e Portaria STN
300, de 27/06/2002.

Gerar proposta orcamentaria do ano seguinte importando o orgcamento do ano em
execucao e permitir a atualizacdo do contetido e da estrutura da proposta gerada.
Permitir incluir informacgdes oriundas das propostas orcamentarias dos Orgaos da
administracdo indireta para consolidacdo da proposta or¢camentaria do municipio,
observando o disposto no artigo 50 inciso Il da Lei Complementar 101/2000
(LRF).

Disponibilizar, ao inicio do exercicio, 0 orcamento aprovado para a execucdo
orcamentaria. Em caso de ao inicio do exercicio ndo se ter o orgamento aprovado,
disponibilizar dotagOes conforme dispuser a legislagdo municipal.

Permitir elaborar a LOA utilizando informag6es do PPA ou da LDO em vigéncia.
Manter cadastro das leis e decretos que aprovam, alteram ou incluem os itens na
LOA.



e Permitir a abertura de créditos adicionais, exigindo informacgdo da legislacdo de
autorizacdo e resguardando o historico das alterac6es de valores ocorridas.

e Permitir a atualizacdo total ou seletiva da proposta orcamentaria através da
aplicacdo de percentuais ou indices.

e Permitir o bloqueio e desbloqueio de dotacdes, inclusive objetivando atender ao
artigo 9 da Lei Complementar 101/2000 (LRF).

e Possibilitar a Projecdo das Receitas e das Despesas nas pecas de planejamento.

e Permitir a utilizacdo de cotas de despesas, podendo ser no nivel de unidade
orcamentaria ou dotacdo ou vinculo, limitadas as estimativas de receitas. Permitir
também a utilizacdo do Cronograma de Desembolso Mensal (AUDESP).

e Armazenar dados do or¢camento e disponibilizar consulta global ou detalhada por
orgdo, fundo ou entidade da administracdo direta, autarquica e fundacional.

e Emitir relatério da proposta orcamentéria municipal consolidada (administracdo
direta e indireta) conforme exigido pela Lei 4320/64, Constituicdo Federal e pela
Lei Complementar 101/2000 (LRF).

e Emitir todos os anexos de orgcamento, global e por érgdo, fundo ou entidade da
administracdo direta, autarquica e fundacional, exigidos pela Lei 4320/64 e pela Lei
Complementar 101/2000 (LRF).

e Emitir relatério da proposta orcamentaria consolidada (administracdo direta e
indireta) conforme exigido pela Lei Complementar 101/2000 (LRF).

e Anexo 1 — Demonstracdo da Receita e Despesa Segundo as Categorias
Econdmicas;

e Anexo 2 — Receita Segundo as Categorias Econémicas e Natureza da Despesa
Segundo as Categorias econémicas;

e Anexo 6 — Programa de Trabalho;

e Anexo 7 — Programa de Trabalho de Governo;

e Anexo 8 — Demonstrativo da Despesa por Funcdo, Programas e Subprogramas,
conforme o vinculo com os Recursos (adequado ao disposto na portaria 42/99 do
Ministério do Orcamento e Gestao);

e Anexo 9 — Demonstrativo da Despesa por Orgéos e Funcdes (adequado ao disposto
na portaria 42/99 do Ministério do Orcamento e Gestao).

e Integrar-se totalmente as rotinas da execucdo orcamentéaria possibilitando o
acompanhamento da evolucao da execugédo do orgamento.

e Emitir relatdrio da proposta orcamentaria municipal Consolidada por Programa de
Governo, destacando Acdes Governamentais por Programa de Governo. Listar para
estas AcOes Governamentais 0s seus respectivos valores, finalidade e metas fisicas
a serem alcancadas.

e Emitir relatério com controle de percentuais sobre a proposta da LOA para célculos
da educacéo, saude, pessoal, inativos e pensionistas do RPPS.

SOFTWARE PARA TESOURARIA

e Permitir a configuracdo do formulario de cheque, pelo proprio usuario, de forma a
compatibilizar o formato da impressdo com os modelos das diversas entidades
bancarias.



e Possuir controle de talonario de cheques.

e Permitir a emissdo de cheques e respectivas copias.

e Conciliar os saldos das contas bancarias, emitindo relatério de conciliacdo bancaria.

e Permitir conciliar automaticamente toda a movimentacdo de contas bancarias
dentro de um periodo determinado.

e Geracdo de Ordem Bancaria Eletronica ou Border6s em meio magnético, ajustavel
conforme as necessidades do estabelecimento bancario.

e Possuir integragdo com o sistema de arrecadacdo possibilitando efetuar de forma
automatica a baixa dos tributos pagos diretamente na tesouraria.

e Possuir total integracdo com o sistema de contabilidade publica efetuando a
contabilizacdo automatica dos pagamentos e recebimentos efetuados pela tesouraria
sem a necessidade de geragao de arquivos.

e Permitir agrupar diversos pagamentos a um mesmo fornecedor em um Unico
cheque.

e Permitir a emissdo de Ordem de Pagamento.

e Permitir que em uma mesma Ordem de Pagamento possam ser agrupados diversos
empenhos para um mesmo fornecedor.

e Possibilitar a emissdo de relatérios para conferéncia da movimentagdo diéria da
Tesouraria.

e Permitir a emissdo de cheques para contabilizacdo posterior.

e Permitir parametrizar se a emissdo do borderd efetuard automaticamente o
pagamento dos empenhos ou néo.

e Permitir a autenticacao eletronica de documentos.

SOFTWARE PARA ADMINISTRACAO DE ESTOQUE

e Permitir o gerenciamento integrado dos estoques de materiais existentes nos
diversos almoxarifados;

e Utilizar centros de custo na distribuicdo de materiais, para apropriacdo e controle
do consumo;

e Possuir controle da localizagdo fisica dos materiais no estoque;

e Permitir a geracdo de pedidos de compras para o setor de licitacoes;

e Permitir que ao realizar a entrada de materiais possa ser vinculada com o respectivo
Pedido de Compra, controlando assim o saldo de material a entregar.

e Manter controle efetivo sobre as requisicBes de materiais, permitindo atendimento
parcial de requisicbes e mantendo o controle sobre o saldo ndo atendido das
requisigoes;

e Efetuar célculo automatico do preco medio dos materiais;

e Controlar o estoque minimo, maximo dos materiais de forma individual.

e Manter e disponibilizar em consultas e relatdrios, informages historicas relativas a
movimentacao do estoque para cada material, de forma analitica;

e Permitir o registrar inventario;

e Tratar a entrada de materiais recebidos em doagéo ou devolugéo;

e Possuir integracdo com o sistema de administragdo de frotas efetuando entradas
automaticas nos estoques desse setor;



e Permitir controlar a aquisicdo de materiais de aplicacdo imediata;

e Permitir bloguear as movimentacfes em periodos anteriores a uma data
selecionada;

e Possibilitar a definicdo parametrizada através de méscara dos locais fisicos e de
classificacdo de materiais;

e Possibilitar restringir o acesso dos usuarios somente a almoxarifados especificos;

e Possuir total integracdo com o sistema de compras e licitagbes possibilitando o
cadastro Unico dos produtos e fornecedores e efetuando a visualizagdo dos pedidos
de compras naquele sistema;

e Emitir recibo de entrega de materiais;

e Permitir a movimentacdo por codigo de barras;

e Elaborar relatérios de Consumo Médio e de Curva ABC

SOFTWARE PARA GESTAO DE COMPRAS E LICITACAO

e Registrar os processos licitatorios identificando o nimero do processo, objeto,
modalidade de licitacdo e datas do processo;

e Possuir meios de acompanhamento de todo o processo de abertura e julgamento da
licitacdo, registrando a habilitacdo, proposta comercial, anulacdo, adjudicacdo e
emitindo o mapa comparativo de precos;

e Permitir o cadastramento de comissdes julgadoras: especial, permanente, servidores
e leiloeiros, informando as portarias e datas de designacdo ou exoneragdo e
expiragéo, com controle sobre o prazo de investidura;

e Permitir consulta ao preco praticado nas licitacdes, por fornecedor ou material,

e Disponibilizar a Lei de Licitacdes em ambiente hipertexto;

e Possuir rotina que possibilite que a pesquisa de preco e a proposta comercial sejam
preenchidos pelo préprio fornecedor, em suas dependéncias e, posteriormente,
enviada em meio magnético para entrada automatica no sistema, sem necessidade
de redigitacéo;

e Permitir efetuar o registro do extrato contratual, da carta contrato, da execugdo da
autorizacdo de compra, da ordem de servico, dos aditivos, rescisdes, suspensao,
cancelamento e reajuste de contratos;

e Integrar-se com a execu¢do orcamentaria gerando automaticamente as autorizacoes
de empenho e a respectiva reserva de saldo;

e Utilizar registro geral de fornecedores, desde a geracdo do edital de chamamento
at¢ o fornecimento do “Certificado de Registro Cadastral”, controlando o
vencimento de documentos, bem registrar a inabilitacdo por suspensao ou rescisao
do contrato, controlando a data limite de inabilitacdo;

e Permitir o parcelamento e cancelamento das Autorizagbes de Compra e Ordens de
Servico;

e Permitir que documentos como editais, autorizacbes de fornecimento, ordens de
execucdo de servicos, extrato contratual, cartas contrato, deliberacdes e pareceres
possam ser formatados pelo usuario, permitindo selecionar campos constantes bem
sua disposic¢éo dentro do documento;



e Permitir a copia de solicitacdes de forma a evitar redigitacdo de dados de processos
similares;

e Todas as tabelas comuns aos sistemas de licitacGes e de materiais devem ser Unicas,
de modo a evitar a redundancia e a discrepancia de informagdes;

e Registrar a Sessdo Publica do Pregéo;

Permitir o controle sobre o saldo de licitacdes;

Permitir fazer aditamentos, e atualizagdes de registro de pregos;

Permitir cotacdo de prego para a compra direta;

SOFTWARE PARA GESTAO DO PATRIMONIO

e Permitir o controle dos bens patrimoniais, tais como os recebidos em comodato a
outros 6rgdos da administracao publica e também os alugados pela entidade;

e Permitir ingressar itens patrimoniais pelos mais diversos tipos, como: aquisicao,
doacdo, dacdo de pagamento, obras em andamento, entre outros, auxiliando assim
no mais preciso controle dos bens da entidade, bem como o respectivo impacto na
contabilidade.

e Permitir a utilizacdo, na depreciagdo, amortizacdo e exaustdo, os métodos: linear ou
de quotas constantes e/ou de unidades produzidas, em atendimento a NBCASP;

e Permitir registrar o processo licitatorio, empenho e nota fiscal referentes ao item.

e Permitir transferéncia individual, parcial ou global de itens;

e Permitir o registro contabil tempestivo das transacGes de avaliacdo patrimonial,
depreciacdo, amortizacao, exaustao, entre outros fatos administrativos com impacto
contabil, em conformidade com a NBCASP, integrando de forma online com o
sistema contabil;

e Permitir o armazenamento dos histéricos de todas as operacdes como depreciacdes,
amortizagdes e exaustdes, avaliacbes, os valores correspondentes aos gastos
adicionais ou complementares, bem como registrar historico da vida util, valor
residual, metodologia da depreciacdo, taxa utilizada de cada classe do imobilizado
para fins de elaboracdo das notas explicativas correspondentes aos demonstrativos
contabeis, em atendimento a NBCASP;

e Permitir a avaliacdo patrimonial em atendimento a NBCASP (Normas Brasileiras
de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico), possibilitando o registro do seu
resultado, independente deste ser uma Reavaliacdo ou uma Reducdo ao Valor
Recuperavel,

e Permitir o controle dos diversos tipos de baixas e desincorporagdes como:
alienacdo, permuta, furto/roubo, entre outros;

e Permitir a realizacdo de inventario,

e Manter o controle do responsavel e da localizagdo dos bens patrimoniais;

e Emitir e registrar Termo de Guarda e Responsabilidade, individual ou coletivo dos
bens;

e Permitir que o termo de guarda e responsabilidade possa ser parametrizado pelo
préprio usuario;

e Emitir etiquetas de controle patrimonial, inclusive com codigo de barras;



e Permitir que a etiqueta de controle patrimonial possa ser parametrizada pelo préprio
usuario, permitindo-lhe selecionar campos a serem impressos bem como selecionar
a disposicdo desses campos dentro do corpo da etiqueta;

e Registrar e emitir relatorios das manutencbes preventivas e corretivas dos bens,
com campo para informar valores;

e Permitir que em qualquer ponto do sistema um item possa ser acessado tanto pelo
seu cddigo interno como pela placa de identificagdo;

e Disponibilizar consulta com a visdo contabil para viabilizar a comparabilidade do
controle dos bens com o0s registros contdbeis, apresentando no minimo a
composicdo do valor bruto contabil (valor de aquisicdo mais os valores
correspondentes aos gastos adicionais ou complementares); do valor liquido
contabil (valor bruto contébil deduzido as depreciacbes/amortizacdes/exaustdes) no
periodo e acumuladas no final do periodo;

e Emitir relatérios, bem como gerar relatorios, destinados a prestacdo de contas em
conformidade com os Tribunais de Contas.

SOFTWARE PARA ATENDIMENTO A LEI COMPLEMENTAR 131/2009

e Itens obrigatorios que o sistema de Contabilidade deve fornecer ao sistema de
Informagdes em ‘tempo real’ na WEB, para que este permita ao cidadao visualizar
as seguintes informacgoes:

e Possibilidade de impressao de todas as informacg6es que séo disponibilizadas.

e Possibilidade de mergulhar nas informacdes até chegar ao empenho que originou a
despesa orcamentaria.

e Possibilidade de mergulhar nas informacdes até chegar aos credores com seus
respectivos empenhos que originaram a despesa or¢camentaria.

e Resumo explicativo em todas as consultas da Receita e da Despesa. Esta
informac&o deve ser parametrizavel, ficando a critério do administrador do sistema
informar o contetido que achar necessario.

e Movimentacdo diaria das despesas, contendo o numero do empenho, data de
emissdo, unidade gestora e credor, além do valor empenhado, liquidado, pago e
anulado relacionado ao empenho.

e Movimentacdo diaria das despesas, com possibilidade de impressdo dos empenhos
orcamentarios, extra-orcamentarios e de restos a pagar.

e Movimentacdo didria das despesas, com possibilidade de selecionar 0s registros

por:
- Periodo, Orgéo, Unidade, Funcdo, Subfuncdo, Programa, Categoria Econémica,
Projeto/Atividade, Grupo, Elemento, Sub-elemento, Credor, Aplicacdo, Fonte de
Recurso, Restos a Pagar, Extra Orgamentaria, Empenho.

e Dados cadastrais do empenho com as seguintes informagdes:

- Orgéo;

- Unidade Orgamentaria;
- Data de emisséo;

- Fonte de recursos;



- Vinculo Orgamentério;

- Elemento de Despesa;

- Credor;

- Exercicio;

- Tipo, nimero, ano da licitagéo;

- NUmero do processo de compra;

- Descricédo da conta extra (para 0s empenhos extra-or¢camentarios)

- Histdrico do empenho;

- Valor Empenhado;

- Itens do empenho com as suas respectivas quantidades, unidade e valor unitério;
- Dados de movimentacdo do empenho contendo os valores: liquidado, pago e
anulado.

Filtros para selecionar o exercicio, més inicial e final, e Unidade Gestora.
Movimentacdo das Despesas por Classificagdo Institucional, contendo valores
individuais e totais por Poder, Orgéo, Unidade, Categoria Econdmica e Credores.
Movimentacdo das Despesas por Funcdo de Governo, contendo valores individuais
e totais por Funcdo, Subfuncdo, Programa de Governo, Categoria Econdmica e
Credores.

Movimentacdo das Despesas por Programa de Governo, contendo valores
individuais e totais por Programa de Governo, Acdo de Governo, Categoria
Econdmica e Credores.

Movimentacdo das Despesas por A¢do de Governo, contendo valores individuais e
totais por Tipo da Acédo (Projeto, Atividade, Operacdo Especial), Acdo de Governo,
Categoria Econémica e Credores.

Movimentacdo das Despesas por Categoria Econbmica, contendo valores
individuais e totais por Categoria Econdmica, Grupo de Despesa, Modalidade de
Aplicacdo, Elemento de Despesa e Credores.

Movimentacdo das Despesas por Fonte de Recursos, contendo valores individuais e
totais por Fonte de Recursos, Detalhamento da Fonte, Categoria Econdmica e
Credores.

Movimentagdo das Despesas por Esfera Administrativa, contendo valores
individuais e totais por Esfera, Categoria Econdmica e Credores.

Movimentacdo de Arrecadacdo das Receitas por Categoria Econémica, contendo
valores individuais e totais por Categoria Econébmica, Origem, Espécie, Rubrica,
Alinea, Subalinea e Detalhamento.

Movimentacdo de Arrecadacdo das Receitas por Fonte de Recursos, contendo
valores individuais e totais por Categoria Econébmica, Origem, Espécie, Rubrica,
Alinea, Subalinea e Detalhamento.

Movimentacdo de Arrecadacdo das Receitas contendo os valores de Previséo
Inicial, Previsdo das Deducdes, Previsdo Atualizada Liquida, Arrecadacdo Bruta,
Deducdes da Receita e Arrecadacgéo Liquida.

Movimentacdo das Despesas contendo os valores da Dotacdo Inicial, Créditos
Adicionais, Dotacdo Atualizada, Valor Empenhado, Valor Liquidado e Valor Pago.
Movimentacdo diaria de arrecadacdo das receitas, contendo os valores totais de
arrecadacdo no dia, no més e no periodo selecionado.



e Movimentacao diaria das despesas, contendo os valores totais efetuados no dia, no
més e no periodo selecionado.

SOFTWARE PARA GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

e Ser multi — empresa;

e Permitir a troca de empresa sem necessidade de fechar o sistema;

e Permitir a captacdo e manutencdo de informacdes pessoais e funcionais de pessoal
ativo, inativo e pensionista, registrando a evolucdo histoérica;

e Permitir o cadastramento de um ou mais contratos de trabalho para um mesmo
servidor (temporéarios e efetivos), mantendo o mesmo numero de matricula
alterando apenas o contrato para ndo alterar futuras integracdes;

e Permitir liberacdo das funcionalidades por usuério e com controle de acesso restrito
por lotagdo, permitindo acesso exclusivo das informagOes por lotagdo de acesso,
para descentralizacao das atividades;

e Garantir a disponibilidade e seguranga das informacdes historicas das verbas e
valores de todos os pagamentos e descontos;

e Permitir o cadastramento de cursos extracurriculares dos funcionarios;

e Permitir a criacdo e formatacdo de tabelas e campos para cadastro de informacdes
cadastrais complementares, e que o sistema disponibilize de forma automatica,
telas de manutencdo destas informacgdes, com possibilidade de parametrizar layouts
diversos, para emissdo de relatdrios e geracdo de arquivos;

e Permitir o registro de atos de adverténcia e punicéo;

e Permitir o controle dos dependentes de servidores/funcionarios realizando
automaticamente a baixa na época e condicdes devidas;

e Possuir cadastro de beneficiarios de pensdo judicial e das verbas para pagamento
por ocasido de férias, 13° e folha de pagamento, com suas respectivas férmulas,
conforme determinacéo judicial,

e Permitir o controle historico da lotagdo, inclusive de servidores cedidos, para a
localizagdo dos mesmos;

e Permitir o controle das funcdes em carater de confianca exercida e averbada, que o
servidor tenha desempenhado, dentro ou fora do 6rgédo, para pagamento de quintos
ou décimos de acordo com a legislacao;

e Permitir o controle do tempo de servico efetivo, emitir certiddes de tempo de
servico e disponibilizar informacdes para calculo e concessdo aposentadoria;

e Permitir parametrizacdo para abatimentos em tempo de servico com afastamentos,
selecionando por tipo de afastamento;

e Possuir controle do quadro de vagas por cargo e lotacdo (previsto, realizado e
saldo);

e Permitir o registro e controle da promocédo e progressdo de cargos e salarios dos
servidores;

e Possuir rotinas que permitam administrar salarios, possibilitando reajustes globais e
parciais;

e Possuir rotina que permita controlar limite de piso ou teto salarial;

e Permitir o controle automatico dos valores relativos aos beneficios dos
dependentes, tais como salério familia e auxilios creche e educacéo;



Permitir o controle de beneficios concedidos devido ao tempo de servigo (anuénio,
quinguénio, licenca prémio, progressdes salariais e outros), com controle de
prorrogacgéo ou perda por faltas e afastamentos;

Permitir o célculo automatico de adicionais por tempo de servico e a concessao,
gozo ou transformacdo em abono pecuniario da licenca-prémio assiduidade;
Permitir o registro e controle de convénios e empréstimos que tenham sido
consignados em folha, mostrando a parcela paga e a pagar no holerite;

Permitir a inclusdo de valores varidveis na folha, como os provenientes de horas
extras, periculosidade, insalubridade, faltas, descontos diversos e a¢des judiciais;
Possuir rotina de célculo de beneficios tais como: Vale Transporte e Auxilio
Alimentacao;

Possuir controle dos Tomadores de servigco, pagamentos por RPA, Nota Fiscal e
outros, integrando essas informacdes para DIRF;

Permitir o controle de diversos regimes juridicos, bem como contratos de duplo
vinculo, quanto ao acumulo de bases para IRRF, INSS e FGTS;

Permitir simulagdes parciais ou totais da folha de pagamento;

Possuir rotina para programacdo e calculo do Décimo Terceiro (Adto, Anual e
Complemento Final Dezembro)

Possuir rotina para programacao e calculo de Férias normais e coletivas

Possuir rotina para programacdo e calculo de rescisdes de contrato de trabalho e
demissoes;

Permitir calculo e emissdo de Rescisdo Complementar, a partir do lancamento do
valor complementar via movimento de rescisdo pela competéncia do pagamento,
gerando automaticamente o registro destes valores na Ficha Financeira do més,
para integracdo contabil e demais rotinas, podendo ser geradas até 30 célculos
dentro do mesmo més, emitindo todos os relatdrios separados por tipo de referéncia
tais como Holerite, resumo mensal, folha analitica, etc.;

Permitir o célculo de Folha Retroativa COM encargos (IRRF/Previdéncia), para
admissdes do més anterior, que chegaram com atraso para cadastramento;

Permitir o célculo de Folha Complementar SEM encargos (IRRF/Previdéncia), para
pagamento das diferencas de meses anteriores, a serem pagas no més da Folha
Atual,

Permitir o calculo para pagamento do pessoal ativo, inativo e pensionistas, tratando
adequadamente os diversos regimes juridicos, adiantamentos, pensdes e beneficios,
permitindo recélculos gerais, parciais ou individuais;

Possuir bloqueio do célculo da Folha Mensal (Com mensagem de Alerta) para
servidores com término de contrato (Temporario/Estagio Probatdrio) no més, o
qual devera ser rescindido ou prorrogado;

Apos célculo mensal fechado, ndo deve permitir movimentacGes que afetem o
resultado do célculo ou historico mensal, mas deve permitir que um usuario
autorizado possa abrir o calculo mensal e liberar a movimentacéo.

Permitir calculo e emissdo da provisdo de Férias, 13° Salario e encargos por
periodo;

Permitir emissdo de relatério com demonstrativo da provisao, de forma analitica e
sintética;

Permitir a contabilizacdo automatica da folha de pagamento;



Manter o registro das informacgdes histéricas necessarias as rotinas anuais, 13°
Salario, rescisdes de contrato e férias;

Permitir a geragdo de informagdes mensais para Tribunal de Contas, Fundo de
Previdéncia Municipal (GPRM), Previdéncia Social (GPS), GRFC, GRRF,
SEFIP/GFIP e CAGED;

Permitir a geracdo de informagdes anuais como RAIS, DIRF, Comprovante de
Rendimentos e pagamento PIS/PASEP;

Permitir a formatacdo e emissdo de contracheques, cheques de pagamento e
etiquetas com livre formatacdo desses documentos pelo usuario;

Permitir formatacdo e geracdo de arquivos para crédito bancario e quando
disponivel pelo banco a geracdo de arquivo para holerite em terminal bancario;
Permitir utilizac@o de logotipos, figuras e formatos como imagem nos relatorios;
Permitir a parametrizagdo de documentos legais e admissionais, com uso de um
editor de texto.

Permitir configuracdo de margem consignavel e elaboracdo de carta margem com
layout aberto e com codigo de autenticidade;

Permitir o langamento de diérias;

Permitir cadastro de repreensoes;

Permitir cadastro de substituicdes;

Permitir cadastro de Acdes judiciais;

Permitir criacdo de campos do usuario para inclusdo no cadastro de trabalhadores,
afastamentos e eventos;

Possuir gerador de relatérios disponivel em menu;

Permitir parametrizacéo de atalhos na tela inicial,

Permitir validar a chave de habilitacdo do sistema através de checagem via internet
sem necessidade de cdpia de arquivos;

Possuir histéricos de atualizagdes efetuadas no sistema;

Possuir consulta de log com varios meios de consulta;

Separar os calculos por tipo de referéncia ex: folha mensal, adiantamento, rescisao,
folha complementar e 13° salario;

Permitir através de senha de administrador o encerramento e reabertura de
referéncias ja encerradas;

Possuir comparativo mensal, podendo comparar duas referéncias com eventos
diferentes;

Possuir exportacdo para folha de pagamento em arquivo excel;

Possuir integracdo com sistema contébil, via troca de arquivos, com validagdes
antes de gerar o empenho, visando saldo, dotacOes, fornecedores fichas e
classificacoes;

Possuir cadastro de EPI’s com controle de entrega, devolugdo e validade dos
equipamentos;

Permitir a manutencdo e conferéncia do céalculo em tela podendo incluir, alterar e
excluir qualquer tipo de movimentacéo tais como férias, licenca prémio, eventuais
e fixos, sem que haja a necessidade de abertura de nova tela;

Geracdo dos arquivos anuais DIRF e RAIS;

Emissdo do informe de rendimentos conforme layout da receita federal,;



Emisséo de ficha financeira do funcionario sendo emitida por periodos;
Emisséo de ficha financeira de autbnomos;
Geracdo do arquivo para atender o tribunal de contas do Estado;

Ato Legal e Efetividade

Permitir o registro dos documentos de Atos Legais (Portarias, Decretos,
Requisicdes e outros);

Permitir a manutencdo do movimento de Ato Legal por servidor, independente das
alteracdes cadastrais do funcionario, Afastamentos e Beneficios Fixos;

Permitir integracdo das alteracGes cadastrais, Afastamentos e Beneficios Fixos do
funcionario com movimento de Ato Legal que autoriza a movimentag&o;

Permitir o controle dos Atos a serem considerados para Efetividade, conforme tipo
e opgOes parametrizadas pela empresa;

Permitir emissdo da Certiddo Tempo de Servico com grade de Efetividade, por ano,
meses e tipo efetividade com dias por més e total por ano, com resumo final do
Tempo Municipal e Tempo Efetividade (Tempo Atual mais Anterior).

Permitir qualquer alteracdo em layout para qual seja 0 documento;

PPP (Perfil Profissiogréafico Previdenciario)

Permitir registrar os dados dos responsaveis pelas informacGes de monitoracéo
Bioldgica por periodo, mantendo historico atualizado;

Permitir registrar os dados dos responsaveis pelas informac6es de monitoracdo dos
registros Ambientais por periodo, mantendo histérico atualizado;

Permitir gerenciar e manter atualizado todas as informacdes cadastrais, pertinentes
ao PPP, como alteracdo de cargos, mudanca de agente nocivo, transferéncias,
descricdo dos cargos e atividades exercidas pelo funcionario;

Permitir registrar e manter atualizado o historico, as técnicas utilizadas para
neutralizacdo de agentes nocivos a salde.

Permitir registrar os exames periddicos, clinicos e complementares e manter o0s
dados historicos;

Permitir registrar e manter atualizado o histérico da exposi¢do do trabalhador a
fatores de riscos;

Permitir a emissdo do PPP individual ou por grupo de funcionarios;

Concurso Publico

Permitir a realizacdo e/ou o acompanhamento de concursos publicos para
provimento de vagas, efetuando a avaliagdo dos candidatos do concurso e
indicando automaticamente a aprovacéo/reprovacao e a classificacao.

Cadastrar concursos: cargo, concursados por cargo, 6rgao solicitante, disciplinas do
concurso e edital.

Cadastrar candidatos inscritos e candidatos classificados: dados pessoais, dados de
enderecamento, documentos, nota final (aprovado/reprovado), data nomeacéo, data
da posse e edital com possibilidade de importacdo de dados do cadastro da empresa
organizadora do concurso.



Contracheque WEB

Permitir consulta e emissdo do contracheque via internet, com parametrizacdo do
servidor de acesso, definicdo do logon por funcionério e critérios para geragdo da
senha inicial, permitindo alteracdo da senha apds primeiro acesso;

Permitir langamentos de eventuais tipo horas extras, adicionais e outros eventos,
mediante a homologacgéo pelo administrador;

Permitir procedimentos administrativos;

Permitir agendamento de pericias médicas;

Permitir visualizar a ficha funcional;

Permitir visualizar a ficha financeira;

Permitir emitir margem consignavel limitando emissGes dentro do més;

Permitir verificar a autenticidade da margem consignavel,

Permitir visualizar e imprimir o informe de rendimentos dos anos enviados;
Permitir o visualizar o historico de FGTS;

Permitir consultar faltas;

Permitir consultar afastamentos;

Permitir registro de ponto eletrénico;

Permitir alterar a senha de acesso sem intervencdo do administrador;

Permitir consulta pablica a concursos/processo seletivo;

Permitir consulta de contribuicdo previdenciéria;

Permitir alteragdo cadastral com validagGes do administrador;

Integracdo direta com o portal transparéncia parametrizavel por evento podendo
disponibilizar proventos, descontos e liquido;

Permitir solicitacbes de férias, licenca prémio e faltas abonadas com aprovacdo do
administrador;

Permitir solicitacdo de curso Extra Curricular;

Permitir solicitacdo de adiantamento de salario;

Permitir solicitacdo de adiantamento de décimo terceiro;

Permitir avaliacdo de desempenho;

Permitir controle da disponibilidade das informacdes para consulta, por
competéncia e Tipo de Célculo;

Controle de Ponto Eletronico

Integracdo dos cadastros com o software de folha de pagamento;

Permitir configurar dia de frequéncia inicial e final;

Permitir configuragdo de jornadas com varios tipos, com limites de tolerancia por
jornada;

Permitir configuracgdo de hora extra e faltas por jornada e por vinculo;

Permitir configuracdo de faltas por jornada e vinculo;

Permitir cadastro de feriados e ponto facultativo;

Permitir compensacao de horas falta;



Possuir além do layout portaria 1510 mais um tipo de layout de importacdo do
relogio;

Permitir manutencéo das batidas;

Possuir exportagéo do arquivo tratado para fiscalizagéo;

Permitir integragdo dos langamentos do ponto (incluséo), com o movimento mensal
da folha de pagamento sem troca de arquivos;

Possuir modulo de Banco de Horas parametrizavel que permita a configuragdo de
limites (teto) para os saldos dentro do més e no ciclo do banco;

Emitir relatorio de espelho de ponto e demais relatorios de controle;

Possibilitar o lancamento avulsos no banco de horas, a credito ou a débito;

Permitir o pagamento parcial do saldo do banco de horas;

Ser multi-usuario com a possibilidade de descentralizacdo do tratamento pelas
geréncias;

SOFTWARE DE CONTROLE INTERNO

O Sistema de Controle Interno devera produzir relatérios exigidos pelos Tribunais
de Contas Estaduais e auxiliar as atividades de fiscalizacdo e orientacdo da
Controladoria Municipal. O Sistema de Controle Interno Municipal, juntamente
com o controle externo exercido pelos Tribunais de Contas poderd auxiliar a
respectiva Camara Municipal na fiscalizacdo do cumprimento das normas legais,
especialmente as da Lei Complementar n® 101/00 — a LRF, devera ainda permitir:
Realizar levantamentos de funcionamento dos diversos setores da administracéo
Realizar levantamento de dados estatisticos da situagdo econémico financeira desde
a arrecadacdo municipal até a elaboracéo dos balangos

As principais opcdes do sistema devera ser:

Pardmetros: cadastramento de usuarios e funcionalidades do sistema

Cadastros: manutencao dos cadastros basicos de assuntos, unidades responsaveis e
niveis de informacao

Avaliacdo: manutencdo de questionario, programacdo de servi¢os e impressdo de
relatorios

Auditoria: manutencdo de itens, programacdo de servicos e impressdo de relatorios
Dados: levantamento das quantificacdes disponiveis que se constituem em base
para o conhecimento da realidade

em sistemas de contabilidade, arrecadacdo e pessoal compativeis com o da empresa
O sistema devera ser totalmente parametrizavel, visando adaptar-se as situacdes e
peculiaridade de cada usuario, com relacdo a:

Usuarios: livre cadastramento de usuarios e permissdes de acordo com as unidades
responsaveis

Avaliagéo: incluséo, excluséo e alteragdo a qualquer momento de quesitos a serem
utilizados na avaliagdo por assuntos e unidades

Auditoria: incluséo, exclusdo e alteragdo a qualquer momento de itens a serem
examinados nas verificagOes, por assuntos e unidades



Niveis: o cadastramento de niveis para as avaliacGes e auditorias, devera permitir a
geracdo de relatorios s6 de determinado nivel, por assuntos, unidades responsaveis
e ainda sé as irregularidades constatadas com respectivas recomendacGes ou
completo.

Guapiacu, 09 de dezembro de 2015

Alessandro Merighi Gilio
Presidente da camara Municipal



ANEXO I1

MODELO DE PROPOSTA DE PRECO
Razéo Social
CNPJ
Inscrigdo Estadual
Endereco
Telefone e Fax

Valor
Global

Valor de Licenga de Uso por Prazo Determinado
Item | (Locacdo Mensal) dos Softwares (conforme descrito
no Anexo 1)

Valor
Unitario

01 | Software para Contabilidade Publica e AUDESP.

02 | Software para Planejamento e Orgamento

03 | Software para Tesouraria

04 | Software para Administragdo de Estoque

05 | Software para Gestao das Compras e Licitacdo

06 | Software para Gestao para Patrimonio

07 Software para Atendimento & Lei Complementar
131/2009

08 | Software para Gestdo de Recursos Humanos

09 | Software para Controle Interno

Valor Global da Licenca de Uso por Prazo Determinado
(Locacdo Mensal dos Softwares)

| Valor Global da Conversdo Implantac&o e Treinamento.

Valor Global do Contrato Licenca de Uso por Prazo
Determinado (Locacdo Mensal dos Softwares) + Conversao
Implantacdo e Treinamento.

Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias

O Valor correspondente a locacdo mensal dos softwares serdo pagdos em até 10 dias ao
més subsequente ao vencido a contar da data do recebimento da Nota Fiscal.

Local e data.

Nome e Assinatura do representante legal
Carimbo da empresa Licitante



ANEXO 111

DECLARACAO DE RENUNCIA

A proponente abaixo assinada, participante
modalidade de Convite n° 05/2015, por seu representante, declara, na for
as penas impostas pela Lei n° 8.666/93 de 21 de Junho de 1998§obrigand
representa, que nédo pretende recorrer da decisdo da Comisséo ici
documentos de habilitacdo, renunciando, expressa
habilitatoria e ao respectivo prazo e concorda
licitatorio, passando-se a abertura dos e
habilitados.



ANEXO IV

DECLARACAO

A proponente abaixo assinada, participante da acao na
modalidade de Convite n°. 05/2015, por seu representante, declara, na formg i e sob
as penas impostas pela Lei n°. 8.666/93 de 21 de Junho de 1993, néo fo ada em
nenhuma esfera de governo como iniddnea em contratar coas o Pader Pablice; na@esta em
processo de faléncia ou concordata e ndo estd proi aciona Poder

Publico.

dia e 2015

Cida
R

ante [Eegal da E




ANEXO V

MODELO DE DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO
MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

(razéo social da

empresa) inscrita no CNPJ n® . . ..................... , por intermédio de seu
representante legal, 0(a) Sr.(a.) . . . . . .. ,
portador(a) da Carteira de Identidaden®............... edoCPFnNe ...............

....... , DECLARA, para fins do disposto neste Edital, de Convite n° 05/2015, sob as
san¢Oes administrativas cabiveis e sob as penas da lei, que esta empresa, na presente data, €
considerada:

( ) MICROEMPRESA, conforme Inciso | do artigo 3° da Lei Complementar n°® 123, de
14/12/2006;

( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme Inciso Il do artigo 3° da Lei
Complementar n°® 123, de 14/12/2006.

Declara ainda que a empresa ndo se encontra alcancada por qualquer das hipoteses
descritas no § 4°, do art. 3°, da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006.

(representante legal)

OBS. 1 ) Assinalar com um “X” a condi¢do da empresa.



MINUTA DE CONTRATO
Contrato que Entre si Celebram a Camara Municipal de Guapiacu- Estado de Sao

Paulo € @ EMPIeSa .....c.ccvviieice e

Pelo presente instrumento particular de contrato de fornecimento de produtos, de um lado a
CAMARA MUNICIPAL DE GUAPIACU, com sede na Av. Abrah&o José de Lima, n°
566, Centro, Guapiagu-SP, CEP.15.110-000, inscrita sob o CNPJ n° 51.857.886/0001-25,
neste ato representada pelo Sr. Presidente da Cémara Municipal ALESSANDRO
MERIGHI GILIO, brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG n°.
22.584.843-0 SSP/SP e do CPF/MF n°. 246.463.378-00, residente e domiciliado no
Municipio de Guapiagu - SP, doravante denominada simplesmente CONTRATANTE, e

de outro lado, a empresa ..........cccceevvenenn. , inscrita sob 0 CNPJ n° ................... , com sede na
.................... , ha cidade ......, Estado de S&o Paulo, neste ato representada por
....................... , portadora da cédula de identidade RG n°. ................ € do CPF/MF n°.
................... , residente e domiciliado na Rua ..............., N0 Municipio ................, doravante

denominada simplesmente CONTRATADA, tem entre si como certo e ajustado o presente
contrato, que sera regido pela Lei Federal n°. 8.666/93 e alteracGes posteriores, do
processo licitatério modalidade Convite n° 05/2015 e com as clausulas e condicfes a
seguir aduzidas:

Clausula 01- Objeto

Constitui objeto deste contrato a “Contratacio de empresa Desenvolvedora e
Fornecedora especializada em software de sistema integrado de gerenciamento
administrativo, informatizado de sistema de contabilidade publica e folha de
pagamento, consoante Lei Federal n°® 4.320/1964, Lei Federal n° 101/2000 e Sistema
AUDESP do TCE/SP”.

O termo "Programa" significa o programa original e todas as copias completas ou parciais
do mesmo. Um Programa consiste em instrucdes legiveis por maquina, seus componentes,
dados, contetido audiovisual (tal como imagens, texto, gravacfes ou figuras) e materiais
licenciados relacionados.

Clausula 02 - Utilizacdo do Programa:

2.1 - A EMPIESA .oocvveveeveecie e concede a Contratante uma licenga ndo-exclusiva
de utilizacdo do Programa.

2.2 - A Contratante pode:

2.2.1 - utilizar o Programa para as autoriza¢des que adquiriu e

2.2.2 - fazer e instalar cOpias para suportar o nivel de utilizagdo autorizado, desde que
reproduza a observacdo de direitos autorais/de autor e outras legendas de propriedade em
cada cOpia ou cOpia parcial do Programa.

2.3 - A Contratante garantira que qualquer pessoa que utilizar o Programa o fara apenas de
acordo com os termos desse Contrato.



2.4 - A Contratante ndo pode:

2.4.1 - utilizar, copiar, modificar ou distribuir o Programa, salvo como previsto neste
Contrato;

2.4.2 - inverter a montagem, inverter a compilacdo ou, de outro modo, converter o
Programa, salvo se expressamente permitido pela lei, sem a possibilidade de rendncia
contratual; ou

2.4.3 - sublicenciar, alugar ou locar o Programa.

Clausula 03 - Transferéncia de Direitos e Obrigacoes:

A Contratante ndo pode transferir todos os seus direitos de licenca e obrigacdes ao abrigo
de uma Prova de Titularidade para o Programa a terceiros.

A transferéncia das obrigacdes e direitos de licenca da Contratante rescinde sua
autorizacdo de utilizagdo do Programa na Prova de Titularidade.

Em conformidade com artigo 72 e artigo 78, inciso VI, da Lei Federal n° 8.666/93, a
contratada ndo poderé subcontratar total ou parcialmente, associar-se ceder ou transferir os
direitos e obrigacdes inerentes a este contrato, sob pena de rescisdo contratual, sem
prejuizo de aplicacdo das san¢es cabiveis.

Clausula 04 - Prova de Titularidade:

A Prova de Titularidade para este Programa é a evidéncia da autorizagcdo para a
Contratante utilizar este Programa e sua aceitacdo dos servicos de garantia, precos de
programas de atualizacdo futuros (se anunciados) e oportunidades especiais ou
promocionais em potencial.

Clausula 05 - Encargos e Impostos:

A Contratada define a utilizacdo para o Programa quanto aos encargos e o especifica na
Prova de Titularidade. Os encargos sdo baseados na extensdo de uso autorizado. Se a 5.2 -
Contratante desejar aumentar a extensdo do uso, devera notificar a Contratada ou seu
revendedor e pagar os encargos aplicaveis. A Contratada ndo faz devolug6es, nem concede
créditos, em relacdo a encargos ja exigiveis ou pagos.

Se qualquer autoridade impuser um imposto, encargo, coleta ou um honorario excluindo-se
aqueles baseados no lucro liquido da Contratada, sobre o Programa fornecido e 0s servi¢cos
que o acompanham pela Contratada mediante este Contrato, a Contratante concordara em
pagar essa quantia da maneira especificada pela Contratada ou fornecera documentacéo de
isencao.

Clausula 06 - Garantia Limitada:

A Contratada garante que quando o Programa for utilizado no ambiente operacional
especificado, ele funcionard em conformidade com as especificagdes. A Contratada nédo
garante a operacao ininterrupta ou isenta de erros do Programa, ou que ira corrigir todos 0s
defeitos do Programa.



A Contratante é responsavel pelos resultados obtidos com a utilizacdo do Programa. O
periodo de garantia do Programa expira um ano apos a data da aquisicdo. As Informacdes
sobre Licenca especificam a duracdo dos servigos do Programa.

Durante o periodo de garantia, é fornecida assisténcia sem encargos para a parte nao-
modificada do Programa através dos servicos do Programa relacionados a defeitos.

Os servicos do programa estdo disponiveis por um periodo nunca inferior a um ano,
contado a partir da data de lancamento do Programa. Deste modo, a duracdo do servico de
garantia depende de quando a Contratante obtém a licenga. Se o Programa néo funcionar
de acordo com a garantia durante o primeiro ano apos a Contratante ter obtido a licenca e a
Contratada ndo conseguir resolver o problema fornecendo uma correcdo, restricdo ou
derivacdo, a Contratante poderd devolver o Programa onde o adquiriu e receber a
devolucéo da quantia paga.

Clausula 07 - Limitagdo de Responsabilidade:

Podem ocorrer casos em que, devido a um ndo-cumprimento da parte da Contratada ou a
outra responsabilidade, a Contratante tenha direito a reclamar danos da Contratada. Em
cada caso, independentemente da base em que a Contratante pode ter direito a reclamar os
danos da Contratada (incluindo violacdo fundamental, negligéncia, falsas afirmacfes ou
outra reclamacgdo contratual ou extracontratual), a Contratada é responsavel por ndo mais
do gue a quantia de quaisquer outros danos diretos reais até 0 maximo correspondente ao
valor dos encargos para Programa que € a causa da reclamacéo.

A contratada ndo sera responsavel por quaisquer danos especiais, incidentais ou indiretos
ou por quaisquer danos de consequéncia econdmica (incluindo lucros cessantes), mesmo se
a Contratada ou seu revendedor, salvo se advertida da possibilidade de tais danos.

Clausula 08 - Precos e Condicoes:

81-OwvalordeRS$ ................ correspondente a locagdo mensal de sistemas sera pago em
doze parcelas mensais iguais, do valor de R$ ............ ... cada uma, mediante a emissdo de
notas fiscais, sendo a primeira emitida no inicio do més imediatamente seguinte ao da
assinatura do contrato.

Seré considerado motivo para a paralisacdo dos servicos e posterior rescisdo de contrato o
atraso de pagamento dos valores faturados por mais de trinta dias.

Os sistemas informatizados poderdo ser bloqueados ou suspensos para novos langamentos,
sempre que houver falta de pagamento do preco ajustado, por mais de trinta dias.

8.2 — O valor da Conversao Implantacdo e Treinamento, serd pago em uma Unica parcela
de RS.....coooveiien mediante a emissdo de nota fiscal, sendo a mesma emitida
imediatamente apds a instalacdo dos sistemas.

Clausula 09 - Prazos:
O prazo de vigéncia do presente contrato é de doze meses a contar da data de assinatura do

presente termo, enquanto que o prazo da licenga de uso para consultas, ajustes e emissao
de relatorios é indeterminado.



O prazo de vigéncia poderd ser prorrogado pelo prazo maximo de 48 (quarenta e oito)
meses, nos termos do art. 57, IV da Lei 8.666/93.

Clausula 10 - Reajuste de Precos:

O preco previsto sera reajustado anualmente utilizando-se como indice o IGP-M da
Fundacdo Getulio Vargas referente ao ultimo periodo de doze meses.

Caso o indice ndo esteja publicado na data de emissdo da nota fiscal, a contratada utilizara
0 ultimo indice publicado, podendo compensar a diferenca para mais ou para menos na
nota do més seguinte.

Clausula 11 - Faturamento:

Os valores devidos pela contratante serdo faturados no primeiro decéndio do més seguinte
ao da liquidacdo da locagdo, com vencimento até o Ultimo dia util do més da emissdo da
respectiva nota fiscal.

Clausula 12 - Pagamento:

A contratante se obriga expressamente efetuar o pagamento através de boleto de
compensacao bancéria, ou ordem de pagamento através para o banco e conta indicados no
Boleto.

Clausula 13 - Prazos de inicio:

Os Programas objeto do presente contrato deverdo estar em pleno funcionamento no prazo
maximo de trinta dias.

Clausula 14 - Controle de Informag0es:

A contratante é responsavel pela supervisdo, administracéo e controle do uso dos sistemas
e se obriga a tratar como segredo comercial quaisquer informac6es, dados, processos,
férmulas, codigos, fluxogramas, diagramas légicos, dispositivos e modelos relativos ao
sistema, inclusive planilhas, formularios e relatorios de saida, utilizando-0s apenas para as
finalidades previstas no objeto deste contrato, ndo podendo revela-los ou facilitar a
revelacdo a terceiros.

Clausula 15 - Protecdao:

A contratada poderd, com relagdo ao sistema informatizado, e com isso a contratante
expressamente concorda, introduzir meios de protecdo contra copias e uso indevido no
sistema, mesmo que tais meios impliquem na destruicdo de arquivos ou registros no caso
de tentativa de violagcdo ou mau uso, sendo a responsabilidade por tais eventos inteiramente
assumida pelo usuério contratante.

A contratada se obriga, com relacdo aos bancos de dados ou tabelas cadastrais de todos os
sistemas, manté-los disponiveis para utilizacdo pelas demais linguagens de programacao



existentes no mercado de software, ou a emitir mediante remuneracéo, quando solicitada,
no prazo de uma semana, arquivos TXT’ s com os respectivos layouts.

Clausula 16 - Acompanhamento:

A contratante se compromete a manter funcionarios que atuardo nos Sservicos e sera
instruido pelos técnicos da contratada, reservando-se esta o direito de se manifestar sobre a
falta de condicbes de aprendizagem desses funcionérios ou sobre a resisténcia a
implantacéo de sistemas e procedimentos, sendo nesse caso substituidos pela contratante.

Clausula 17 - Multas:

No caso da inexecucdo parcial ou total do presente termo contratual, ou mesmo em caso de
mora contratual, poderao ser aplicadas pela contratante as seguintes multas:

a) pela inexecucdo parcial do contrato, multa de até 5%, do valor do contrato;

b) pela inexecucdo total do contrato, assim também entendida a recusa a sua assinatura,
multa de até 10% do valor do contrato;

c) pela mora contratual, assim entendido eventual atraso no atendimento de consultas
formuladas, multa de 1% (um por cento) do valor da parcela mensal, por dia de atraso.

Clausula 18 - Rescisao:

Constitui motivo para rescisdo do presente o descumprimento pelas partes das condi¢Ges
estabelecidas neste contrato.

Clausula 19 — Dotagao orcamentéria:

As despesas oriundas deste contrato correrdo por conta da seguinte dotacdo do orgcamento
vigente:

3.3.90.39.00.0000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA.

Clausula 20 — Acréscimos e Supressdes

Por determinacdo do CONTRATANTE a CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas
mesmas condicdes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes quantitativos que se fizerem
necessarios para a execugdo dos servicos, em até 25% (vinte e cinco por cento) do preco
inicial atualizado do contrato.

8 1° - A supressdo de servigos resultante de acordo celebrado expressamente entre o
CONTRATANTE e a CONTRATADA podera ultrapassar o limite estabelecido no

“caput” desta clausula.

8§ 2° - Se no contrato ndo houver sido contemplados pregos unitarios para 0s Servicos, esses
serdo fixados mediante acordo entre as partes, respeitados os limites estabelecidos no
“caput” desta clausula.



Clausula 21 — Geral:

Além das clausulas contratuais deste termo, 0s contratantes declaram conhecer e sujeitar-se
as normas da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteracOes posteriores, especialmente o caso de
rescisdo administrativa prevista no seu artigo 77.

Nada neste Contrato afeta quaisquer direitos legais dos consumidores que ndo possam ser
renunciados ou limitados pelo contrato.

A Contratada pode rescindir a licenca da Contratante no caso de ndo-cumprimento dos
termos deste Contrato. Se a Contratada rescindir a licenca, a autorizacdo da Contratante
para utilizar o Programa também sera rescindida.

Nem a Contratante e nem a Contratada poderdo iniciar uma acao legal sob este Contrato
mais de um ano depois de ter surgido a causa da ac¢do a ndo ser que seja estabelecido de
outra forma pela lei sem a possibilidade de limitacdo ou rentncia contratual.

Nem a Contratante e nem a Contratada sdo responsaveis pelo ndo-cumprimento das
obrigac@es devido a causas fora do seu controle.

Clausula 22 - Foro:

Fica eleito, para dirimir quaisquer questdes oriundas deste contrato, o Foro da Comarca da
Contratante, ou seja, de S&o José do Rio Preto - SP.

E por assim se acharem justos e contratados, mandaram elaborar o presente, que foi lido e
achado conforme, ao qual conferem plena e irrevogavel validade, depois de rubricado em
todas as folhas e anexos e assinado na presenca de testemunhas que a tudo assistiram nesta
data.

Guapiacu-SP, _ de de 2015.

Céamara Municipal de Guapiacu
Alessandro Merighi Gilio
Presidente

Empresa — Contratada

Testemunha: Testemunha:
Nome: Nome:
RG: RG:



